
Darum funktioniert‘s:

Weniger Abbrüche im Bewerbungsprozess: 
Der erste Kontakt erfolgt ohne Lebenslauf- 
Upload, Anschreiben oder komplexe Formulare. 

Talente jederzeit erreichen: Du bist rund um 
die Uhr online präsent. So können sich Talente 
bewerben, wenn sie Zeit & Interesse haben. 

Keine zusätzlichen Tools: Die Bestätigungsmail 
geht direkt nach der Bewerbung raus. Exportiere 
wichtige Daten in Deine bestehenden Systeme.

Der interaktive Bewerbungsprozess

Mobile Bewerbungsformulare in Deinem Corporate Design
Du bekommst eine individuell optimierte Landingpage für Deine offene Position: Dazu 
gehören Deine Unternehmensfarben, Dein Logo, Bilder, Videos, Visuals und eine individu-
elle Subdomain. Dein Funnel wirkt somit nicht wie ein Standard-Tool, sondern ist ein Teil 
Deiner Arbeitgebermarke. 

Wir definieren gemeinsam mit Dir Deinen Bewerbungsfunnel – von der mobilen Stellenan-
zeige über ein Quiz bis zur strukturierten Vorqualifizierung der Bewerber*innen.

Was ist für Dich drin?
Standard: Firmenlogo | Reporting & Tracking | 4 Fragen | Quiz 

Premium: Firmenlogo | Reporting & Tracking | individuelle Subdomain | Bestätigungsmail 
| anpassbare Farben | Talent-Filter | eigene Medien | Social Links | unbegrenzte Fragen | 
Video | Quiz

Vollgas für Dein Recruiting
Klassische Bewerbungswege bremsen aus – Schluss damit! Hol doch lieber Talente 
genau dort ab, wo sie sich gerne aufhalten: an ihrem Smartphone. Mit tap2job bietest 
Du die Möglichkeit, eine Bewerbung so einfach zu gestalten wie das Scrollen auf Social 
Media. Durch den intuitiven und interaktiven Ablauf hältst Du Kandidat*innen länger im 
Prozess – minimale Klicks, maximale Conversion. 

TAP2JOB

Unsere Preise

199  €

Standard - 30 Tage Laufzeit 

599  €

Premium - 30 Tage Laufzeit 

https://hr-monkeys.de/hr-tools/tap2job/#kosten
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