37 wonderkind

Erreiche mehr Kandidat*innen
mit Deinem Social Media Recruiting

Von allen Leuten auf dem Arbeitsmarkt suchen nur ca. 20 %
aktiv nach einer neuen Stelle.

Noch weniger davon auf traditionellem Wege: Namlich bei
Stellenbdrsen oder gar in Zeitungen.

.I oo% Durch das richtige Platzieren Deiner Anzeigen kannst Du
(o) jedoch auch die Ubrigen 80 % erreichen, denn 37 % der aktu-
statt 20 /O ellen Angestellten sind wechselbereit. Sie sind also durchaus
offen dafur, bei den passenden Rahmenbedingungen das
Unternehmen zu wechseln. Sie suchen nicht aktiv auf Stel-
lenbodrsen, sondern bekommen passive Impulse Uber Social
Media und Co.

Wonderkind ist eine Klnstliche
Intelligenz, die alle aktiv und
passiv Suchenden dort erreicht,
WO sie sich gerne und oft

aufhalten. \
Sprich auf Facebook, -
Instagram, Google und Co.

und Dir somit Traffic auf

Deine Karriereseite generiert.

Und das bei einem minimalen
Kosten- und Zeitaufwand!

Du erhéhst Deine Reichweite durch Soziale Netzwerke
Weiterleitung auf Deine Karriereseite

Wir bieten Dir einen Managed Service,
denn wir verwalten Dein Budget

Wir Ubernehmen die komplette Kampagne

Du bekommst von uns ein Reporting

Du erhdhst Deine Reichweite durch Soziale Netzwerke
Weiterleitung auf Deine Karriereseite

Du bekommst einen eigenen Zugang
zum Tracking-Dashboard

Du kannst Deine Kampagne selbst steuern
oder wir Ubernehmen das fur Dich

Du erhaltst die Abrechnung der Kosten
nach tatsachlichem Verbrauch

Das eingesetzte Budget pro Job wird
von Dir vorgegeben

Fragen oder Interesse?
+49 69 870086-140
mail@hr-monkeys.de
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