mobile apply

Biete mobile Bewerbungswege an

Wir alle kennen es: Wenn man mit der
Bahn unterwegs ist oder eine Warte-
zeit zu Uberbrucken hat, werden zur
Informationsbeschaffung schnell
Smartphone, Tablet und Co. zur Hand
genommen. Es ist also nicht verwun-
derlich, dass der GrofRteil aller Internet-
user mobile Endgerate zur Jobsuche
nutzt.

Eine grofR3e Rolle bei Deinem Internet-
auftritt spielen also ein responsives
Design und eine nutzerfreundliche
Karriereseite.

Mach Dich attraktiv und biete einen
einfachen Bewerbungsweg an —denn
je niedriger die HUrde, desto weniger
Bewerber*innen springen wahrend des
Prozesses ab.

Auf dem Handy haben die wenigsten
alle erforderlichen Dokumente, ge-
schweige denn wollen ein langes An-
schreiben verfassen. Biete daher kom-
plikationslose und schnelle Wege, sich
bei Dir zu bewerben.

Nahezu keine Einstiegshurde in den Erstkontakt

Schnell und unkompliziert fUr Interessierte

Einfache Implementierung auf Deiner Homepage

Moglichkeit der Vorselektion durch gezielte Fragen

Minimale Hemmschwelle fur potenzielle Bewerber*innen
Direkte Interaktion mit Interessierten
Einfaches Aufsetzen und Einstellen

Multimediale Kommunikation durch Sprachnachrichten,
Videotelefonaten etc.

Moglichkeit der Vorselektion durch gezielte Fragen

Fragen oder Interesse?
+49 69 870086-140
mail@hr-monkeys.de
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